PEMERINTAH KABUPATEN TOBA

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
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PENGUMUMAN
NOMOR: 555/ &y /DISKOMINFO/|/2023

TENTANG

REKRUTMEN CALON TENAGA AHLI PROGRAMMER, JURNALISTIK DAN MULTIMEDIA
TAHUN 2023 DI LINGKUNGAN DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN TOBA

Dalam rangka melaksanakan Fungsi Bidang Penyelenggaraan E-Government pada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Toba dalam mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan
yang baik, responsive, efektif dan efisien berbasis teknologi informasi dalam meningkatkan
pelayanan kepada masyarakat, maka Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Toba
membuka proses rekrutmen calon tenaga ahli yang memiliki integritas dan komitmen tinggi
Tahun 2023 dengan status kontrak dengan Formasi Jabatan sebagai Tenaga Ahli Subprofesional
Special Technician/Inspector (Koordinator Programmer) sebanyak 1 (satu) orang, Tenaga Ahli
Subprofesional Special (Programmer) sebanyak 2 (dua) orang, Tenaga Ahli Jurnalistik sebanyak 1
(satu) orang dan Tenaga Ahli Multimedia sebanyak 2 (dua) orang dengan ketentuan sebagai

berikut :

A, PERSYARATAN
I. Persyaratan Umum Tenaga Ahli Programmer

Laki-laki atau Perempuan;

Pendidikan minimal SMA /SMK sederajat semua jurusan;

Tidak berstatus sebagai CPNS dan PNS, TNI, POLRI;

Usia maksimal 40 tahun, terhitung sejak tanggal pendaftaran;

Nilai rata-rala ijazah minimal 70 atau IPK minimal 2,75 dan akreditasi minimal nilai “B";
Sehat jasmani dan rohani dibuktikan dengan surat keterangan dari dokter pemerintah;

II. Persyaratan Umum Tenaga Ahli Jurnalistik

Laki-laki atau Perempuan;

Pendidikan minimal SMA/SMK Sederajat;

Berdomisili di Kabupaten Toba;

Berpengalaman sebagai wartawan minimal 15 Tahun;

Diutamakan yang sudah berpengalaman sebagai pemimpin redaksi;

Memiliki sertifikat kompetensi Wartawan Utama yang dikeluarkan Dewan Pers;
Tidak berstatus sebagai CPN5S dan PNS, TNI atau POLRI;

Usia maksimal 60 tahun, terhitung sejak tanggal pendaftaran;

Sehat jasmani dan rohani dibuktikan dengan surat keterangan dari dokter pemerintah;

III. Persyaratan Umum Tenaga Ahli Multimedia

Laki-laki atau Perempuan;

Pendidikan minimal SMA /SMK Sederajat;

Tidak berstatus sebagai CPNS dan PNS, TNI, POLRI;

Usia maksimal 40 tahun, terhitung sejak tanggal pendaftaran;

IPK minimal 2,75 untuk PTN dan PTS dan khusus PTS dengan Akreditasi minimal “B";
Mempunyai sertifikat keahlian dari BNSP (Badan Nasional Sertifikasi Pendidikan);
Sehat jasmani dan rohani dibuktikan dengan surat keterangan dari dokter pemerintah;
Diutamakan yang berpengalaman;



IV. Persyaratan Khusus Programmer
IV.a Persyaratan  Khusus untuk Tenaga Ahli  Subprofesional Special
Technician/Inspector {Koordinator Programmer)

Memahami dan mempunyai pengalaman tentang keseluruhan proses dalam
merancang, membangun dan mengembangkan aplikasi/system informasi,
dibuktikan dengan portofolio aplikasi yang pernah dibangun;

Berwawasan luas, komunikatif, inovatif, mampu bekerja sama dengan tim dan
sanggup bekerja dalam tekanan;

Memiliki pengalaman kerja minimal 5 tahun dibidang TIK dan pengembangan
aplikasi dan/atau 3 tahun dipengembangan aplikasi pemerintahan;

Menguasai deployment CI/CD menggunakan Kubernetes,/Openshift

Menguasai Sistem Operasi Linux (mode terminal);

Menguasai Git Repository System; '

Menguasai Pengembangan aplikasi MicroServices menggunakan Docker
Menguasai Java, Phyton, PHP, JavaScript, (55;

Menguasai framework Laravel atau Ci atau Yii, Node]S, Django, React atau Vue;
Menguasai DML untuk database MySQL, Oracle, Postgre, SQL Server dan
MongoDE;

Menguasai pengembangan arsitektur jaringan kamputer;

Memiliki sertifikat pendidikan dan atau pelatihan bidang IT;

Memiliki kemampuan Design & develop REST{ul APl (Application Programming
Interface);

Mampu mendelegasikan tugas teknis terhadap tenaga ahli TIK sesuai dengan
kebutuhan;

Memiliki kemampuan dan kemauan mempelajari konsep teknologi terbaru secara
Mempunyai dasar pengetahuan yang baik di tcknik pemrograman object oriented;
Sanggup bekerja sesuai arahan pimpinan;

IV.b Persyaratan Khusus untuk Tenaga Ahli Subprofesional Special (Programmer)

Memahami dan mempunyai pengalaman tentang keseluruhan proses dalam
merancang, membangun dan mengembangkan aplikasi/system informasi,
dibuktikan dengan portofolio aplikasi yang pernah dibangun;

Berwawasan luas, komunikatif, inovatif, mampu bekerja sama dengan tim dan
sanggup bekerja dalam tekanan;

Memiliki pengalaman kerja minimal 3 tahun sebagai Programmer didalam
pengembangan aplikasi dan/atau 2 tahun pengembangan aplikasi pemerintahan,
dibuktikan dengan portofolio dan sample aplikasi;

Menguasai Sistem Operasi Linux (mode terminal);

Menguasai Git Repository System;

Menguasai Docker;

Menguasai Java, PHP, Javascript;

Menguasai framework Spring, Laravel atau CI atau Yii, Node]S;

Menguasai DML untuk database MySQL, Postgre dan MongoDB;

Menguasai Adobe XD atau Figma

Menguasai konsep jaringan komputer;

Memiliki sertifikat pendidikan dan/atau pelatihan bidang IT;

Memiliki kemampuan Design & develop RESTful API (Application

Programming Interface).

Memiliki kemampuan dan kemauan mempelajari konsep teknologi terbaru
Mempunyai dasar pengetahuan yang baik di teknik pemrograman object oriented;



¢ Mampu melakukan debugging dan bug fixing terhadap aplikasi;

e Mempunyai pengalaman menggunakan Web Integration Service/ API;

« Memahami bahasa pemrograman web (PHP, HTML, CS5, Ajax, Java);

» Memahami minimal 1 pengelolaan jenis database sepertii MySQL/SQL
Server/ Postgree SQL/Firebase/ Oracle;

+ Mampu menggunakan framework (Laravel/Code Igniter/ Yii, dll);

¢ Sanggup bekerja sesuai arahan pimpinan.

IV.c Persyaratan Khusus untuk Tenaga Ahli Multimedia

» Berwawasan luas, komunikatif, inovatif, mampu bekerja sama dengan tim dan
sanggup beketja dalam tekanan;

» Memiliki pengalaman kerja minimal 1 (satu) tahun dibidang Multimedia/Desain
grafis;

+ Menguasai Adobe premier/filmora/pinacle;

* Menguasai Adobe photoshop/adobe ilustrator;

+ Mampu mendelegasikan tugas teknis terhadap tenaga ahli multimedia sesuai
dengan kebutuhan;

» Memiliki kemampuan dan kemauan mempelajari konsep design terbaru secara
mandiri;

+ Sanggup bekerja sesuai arahan pimpinan.

Kualifikasi Tambahan Tenaga Ahli Programmer :

L ]

Diutamakan yang memiliki sertifikat keahlian bidang komputer/ informatika;
Diutamakan yang memiliki pengetahuan yang baik dibidang Teknologi Informasi
khususnya Web Design;

Memahami penggunaan GIT;

Diutamakan yang pernah bekerja dibidang pemerintahan minimal 1 (satu) tahun dan
pernah membuat aplikasi pemerintahan;

Diutamakan yang memiliki perangkat kerja sendiri (laptop dan/atau peralatan IT
mobile lainnya);

Diutamakan yang memiliki pengetahuan pembangunan aplikasi berbasis Android atau
105;

Berkemampuan untuk menulis dan membuat tutorial dan kode-kode yang rapi serta
terdokumentasi dengan baik;

Mampu melakukan Web Developer, Web Programmer, dan teknologi informasi lainnya;
Memiliki kemampuan dan kemauan mempelajari sistem teknologi terbaru secara
mandiri.

B. PELAKSANAAN SELEKSI

No. | TAHAPAN WAKTU KETERANGAN

1 Pendaftaran Online 05 Jan s/d | berkas dikirim ke email
10Jan 2023 | kominfo@tobaiab.go.id

2 | Pengumuman Seleksi Berkas | 11 Jan 2023 melalui website tobakab.go.id

3 | Tes Ujian Teori 12Jan 2023 | lokasi Ujian IT Del Sitoluama Laguboti
pukul 09.00 Wib s.d. selesai
4 |Tes Ujan Teknis dan|13Jan2023 | lokasi Ujian IT Del Sitoluama Laguboti
Wawancara pukul 09.00 Wib s.d. selesai
5 | Pengumuman Hasil Seleksi | 16]Jan 2023 | melalui website tobakab.go.id =




C., BERKAS LAMARAN

Scan Print Out Surat lamaran dan Daftar Riwayat Hidup (format terlampir);
Scan Fotocopy ljazah dan Fotocopy Transkrip Nilai yang telah dilegalisir;
Scan KTP Asli;

Scan Pas Photo terbaru ukuran 4x6 cm;

Scan Sertifikat Keahlian Programmer/ desain grafis/ multimedia;

Scan Surat Keterangan Sehat dari Dokler Pemerintah,

. KETENTUAN DAN INFORMASI LAINNYA

Pengumuman Rekrutmen Calon Tenaga Ahli Tahun 2023 dapat di akses di situs
wunw. tobakab.go.id ;

Seluruh berkas lamaran dan data pendukung lainnya discan dalam format PDF dan dikirim
ke email : kominfo@lobakab.go.id ;

Pendaftaran Rekrutmen Calon Tenaga Ahli hanya dilakukan secara online;

Setiap Pelamar hanya bisa memilih satu Formasi Jabatan ;

Pelayanan dan penjelasan informasi terkait Rekrutmen Calon Tenaga Ahli dapat
menghubungi Sdr. Bernando Saragih, S.Kom (082160090009), Sdri. Vinesa Simatupang,
5.50s (082277314167) dan Sdr. Reinhard Sihotang (081290820506);

Pada saat pelaksanaan ujian teknis dan wawancara diwajibkan membawa Laptop;

Seluruh proses rekrutmen tidak dipungut biaya apapun;

Keputusan panitia seleksi mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

Apabila terdapat perubahan jadwal dan hal-hal lain akan segera diumumkan melalui situs
ww. fobakab. go.id.

Balige, 03 Januari 2023

NIP. 19731023 200701 1 004




